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e 7 Vermogen tot groei en vernieuwing

aakt eigen sterkte-zwakte analyse in relatie tot het toekomstige beroep
leert leer- en/of professionaliseringsvragen in een POP.

prioriteiten m.b.t. de eigen professionele ontwikkeling en kan eigen
holingsvragen formuleren (zie ook C6 indicator 3 & 4).

7.2 De student kent nieuwe beroepsgerelateerde ontwikkelingen en kan ze in
overleg met collegae toepassen in zijn onderwijs / cursus

7.3 Ontwikkelt een genuanceerd beroepsbeeld en ontwikkelt zijn opvattingen en
bekwaamheden.

7.4 De student reflecteert zelfstandig en in intervisie/supervisie op eigen
beroepsmatig handelen.

" 7.5 Kan enkele beroepsopvattingen uit de verschillende werkvelden verwoorde.
" in zijn handelen tot uitdrukking brengen.

tha heeft een visie geschreven over beeldende vorming en het onderwijs I
s werkt ze aan haar P.O.P. '




